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Rapport Moral

Ce rapport moral est I'occasion de faire le bilan d’'une année aussi riche
qgu’active.

Riche en relations humaines, en émotions et en changements...

Active car le football ne laisse aucun répit... ni a ses courageux bénévoles, ni a
ses clubs, ni a ses permanents.

Treize mois, déja, se sont écoulés depuis I'’Assemblée Générale tenue a Furiani,
alors que la saison (2016/2017), en Ligue de Corse, se trouve déja bien
avancee.

Bien gue la saison 2016-2017 soit bien avancée et préoccupe de nombreuses
personnes, dans les instances et les clubs, il est nécessaire d’examiner la
marche de la Ligue entre le 1°" juillet 2015 et le 30 juin 2016 et de soumettre
ses activités pendant cette année, aux délégués des associations sportives
(football) implantées sur le territoire de la Ligue Corse.

On ne peut résumer en quelques lignes la constante pratique du football et des
pratiques associées pendant cette période, il parait donc nécessaire de dégager
les faits importants qui ont marqué cette saison, les grandes lignes de la
politique régionale et les projets mis en ceuvre.

Certaines saisons dans une vie associative donnent de beaux et moins beaux
souvenirs que l'on conserve pour le futur ... et puis d’autres sont tout
simplement exceptionnelles !!!

La saison 2015/2016 fera partie a coup sUr de cette derniere catégorie, il suffit
pour s’en rendre compte de constater les résultats sportifs de 'ensemble des
équipes de notre Ligue.

Nos équipes et leurs encadrements ont tout simplement été magnifiques dans
leurs victoires et leurs comportements ...

Je ne donnerai pas dans ce court préambule le détail de tout cela et vous
encourage tout simplement a parcourir les lignes de ce rapport moral et sportif
... Vous constaterez de vous-mémes.

Au-dela des aspects sportifs notre Ligue a également continué sa progression
dans les desseins qu’elle s’était fixée en matiere sociale, humaine, et éducative




tout cela est plus difficlement quantifiable mais les actions ayant
accompagné tous les projets ont bien été effectives.

Ici encore notre Ligue a gagné, pour le bien de tous et dans la continuité de la
politique menée en la matiére.

Nous sommes certes a mi-chemin d’une aventure humaine et sportive, et
beaucoup reste a faire ...

Cette saison, comme les précédentes, le football Corse était
exceptionnellement bien représenté dans le football professionnel francais.
Trois clubs insulaires parmi I'élite nationale (Le S.C.Bastia et le G.F.C.Ajaccio
en ligue 1, I'A.C.Ajaccio en ligue 2), enfin le C.A.Bastia dans I'antichambre de
cette élite en championnat national.

Le S.C.Bastia aprés avoir fait un début de championnat particulierement
compliqué durant plusieurs journées, se maintient en ligue 1 a une excellente
10°™M€ place.

Le G.F.C.Ajaccio, promu de Ligue 2 tout au long de la saison a lutté pour rester
dans cette élite termine a la 19°™¢ place et rejoint la saison prochaine le
championnat de Ligue 2. Souhaitons-lui de retrouver I'élite le plus rapidement
possible.

L’A.C.Ajaccio aprés une saison difficile termine a la 17°™° place et se maintient
en ligue 2. Souhaitons-lui de retrouver I'élite le plus rapidement possible.

Le C.A.Bastia termine a la 13°™® place et se maintient pour la saison prochaine
en championnat National.

N’oublions pas également, la bonne saison du FB lle-Rousse en championnat
de CFA 2, le S.C.Bastia et I'A.C.Ajaccio qui ont assuré leur maintien dans ce
championnat de CFA 2.

Nous espérons que cette saison soit aussi chargée d'émotion que la
précédente et de voir le comportement de nos équipes parmi I'élite nationale
avec notamment des derbys en ligue 2. Il en va de méme pour nos différents
championnats régionaux qui cette saison sont encore plus relevés. Souhaitons
leur a tous bonne chance.




Nombre de licenciés pour la saison 2015-2016:

Pour cette saison, contrairement aux saisons précédentes, nous notons un
nombre de licenciés en trés légere baisse. Nous sommes passés de 10 438
licenciés pour la saison 2014/2015 a 10 133 licenciés pour cette saison. Il y a
donc une diminution de 3% du nombre de licenciés.

Utilisation des Fonds d’Aide au Football Amateur :

La création ou la rénovation des stades, 'aide au transport avec la manne du
FAFA sont encore usités de maniére conséquente. La Commission Régionale
Technique des Equipements aiguille et aide les responsables municipaux pour
les travaux envisagés puis les contrélent afin qu’ils soient utilisables dans les
normes requises. Elle suggere, la mise en place d’'une aire de jeu synthétique
dont le nombre progresse, chaque année, rendant ces pelouses utilisables toute
I'année avec un entretien réduit.

Informatisation des Feuilles de Matchs :

La révolution du numérique accentue son offensive. Elle balaie sur son passage des
décennies d’habitudes. Quel dirigeant ou entraineur, quel licencié ou arbitre ne s’est
jamais plié a 'immuable rituel de la feuille de match, ce si célébre morceau de papier
a noircir consciencieusement, dans un coin de vestiaire ou sur un bout de table, le
paquet de licences a la main ?

En effet dans le cadre du réglement adopté par '’Assemblée fédérale de la FFF du 13
décembre 2014 celle-ci souhaite que la feuille de match papier soit remplacée
progressivement par une feuille de match informatisée et généraliser celle-ci a partir
de 2017.

Dans cette perspective la Ligue Corse de Football a informatisé la feuille de match
pour la saison 2016-2017 dans les catégories D.H, PHA, PHB, PHC, U19 Elite, U19
excellence, U17 Elite, U17 Excellence et D.H Futsal.

Cette mise en place a permis de mieux appréhender cet outil afin d'étre plus compétitif
la prochaine saison qui verra ce dispositif s'étendre aux différents championnats
restants (U15, U13, football d'entreprise).




Fair-Play et lutte contre les incivilités :

Je tenais a évoquer un dernier point, et non des moindres, qui me parait
primordial dans le déroulement des compétitions.

Le Fair-Play et la lutte contre les incivilités sur les terrains de football.

En effet méme si le nombre d'actes d’incivilité et pire de violence sont en
régression, nous nous devons d'amplifier nos efforts afin d'éradiquer ce
phénomeéne pour redonner une image de convivialité, de festivité d’ou le football
n’en ressortira que plus fort. Ces efforts doivent étre dirigés en premier lieu vers
les catégories de jeunes (encadrement et parents). Dans ce sens la Fédération
Francaise de Football a mis en place des actions relayées dans les Ligues et
dans les clubs pour lutter contre ces actes (notamment au niveau des
éducateurs).

Départ a la retraite :

Ce rapport moral est un peu particulier, en effet au mois de septembre dernier
Paul Gérard Savelli notre DTR a pris sa retraite aprés de hombreuses années
au service du football insulaire et national.

Paul Gérard a succédé en I'an 2000, en tant que CTR, a un monument de notre
football qu'est Mr. Jean Franceschetti.

Tache oh combien délicate qu'il a assumé avec beaucoup de talent, de passion
et de dévotion. Il a également fait partie du staff technique de I'équipe de France
A féminine sous I'égide de Bruno Bini.

Avant d'étre le DTR de notre ligue Paul-Gérard est pour nous un ami tres
attachant, d'une grande humanité et simplicité. Qualités qui lui ont permis de
nouer de nombreuses amitiés dans le monde du football et egalement en dehors
de celui-ci.

Albert Camus disait que ce qu'il savait de plus sur a propos de la moralité et des
obligations des hommes c'est au football qu'il le devait. Cette citation résume
de maniere idoine ce que nous a apporté Paul-Gérard.

Nous te souhaitons une retraite la plus accomplie possible sachant qu'elle sera
bien remplie grace a Gabrielle et a tes talents de troubadours.

Merci pour tout.




Le départ de Paul Gérard a nécessité de notre part le choix d'un nouveau CTR.
Ce poste a été confié a Mr. Pierre Fontana, actuel directeur administratif de
notre ligue. Souhaitons-lui d'avoir autant de succés qu'au poste qu'il occupait
jusqu'a présent.

Souhaitons également la bienvenue a Mr. David Saladini notre nouveau
directeur administratif qui prendra ses fonctions a compter du 1" décembre
2016.

Comité Directeur :

Cette année 2016 marque la fin de la précédente mandature (2012-2016). Au
mois de novembre de nouveaux membres siégeront au sein du comité directeur.

J'ai une pensée trés émue pour ceux qui ont décidé de ne plus poursuivre
I'aventure avec nous. Je remercie Mrs Pierre Antoniotti, Lucien Felli, Georges
Jacomo et Toussaint Panzani pour les nombreuses années passées au sein de
la ligue pour ceuvrer a un football insulaire de qualité.

Qu'ils soient assurés de mon indéfectible amitié.




Bilan Sportif

1 POLE ESPOIR AJACCIO

HISTORIQUE

A la rentrée Septembre 1999, sous I'impulsion de monsieur Jean FRANCESCHETTI,
CTR de la LCF, une section sportive a horaire aménagé voyait le jour au college des
« Padules » a AJACCIO.

Une convention réunit tous les acteurs du projet : Education Nationale, Ligue Corse
de Football, la Direction Régionale de la Jeunesse et des Sports et le CREPS
d’Ajaccio. Antoine PIREDDU, enseignant EPS BE2 et Nicolas Gagliardi, entraineur
DEF, assurent dés l'origine 'encadrement technique.

Le CREJ Football (Centre Régional d’Entrainement des Jeunes) grace a la logistique
du CREPS de Corse a dés le début le souci de rayonner régionalement, le premier
recrutement (18 joueurs) voit des enfants arriver de toute I'lle. Les objectifs et le
contenu technique sont conformes aux orientations fédérales. Les nhombreux contacts
entre la DTN et le MJS permettent de labelliser le Péle Espoir Ajaccio en Septembre
2003.

Au 1°" Novembre 2007 Antoine PIREDDU est nommé formateur au CREPS pour
assurer la direction du Péle avec d’autres missions au service de la Ligue Corse.

SCOLARITE

Une étroite collaboration entre le college des "Padules”, I'lnspection Académique, la
Ligue Corse et le CSJC a permis la mise en place d’emploi du temps aménagé.
L’utilisation originale de la globalisation annuelle de I'horaire d’EPS a favorisé le gain
de 3h enseignement / sem au collége et la mise en place de 3 périodes consacrées,
avec I'enseignant responsable, a des stages d’activités physiques, sportives et de
pleine nature.

La proximité (2 km) college / CSJC, la qualité de la structure d’accueil, le suivi scolaire
assuré par 'ASPEP (organisme de la Collectivité Territoriale de Corse) permettent
d’avoir des résultats scolaires éloquents et un confort de vie souligné par les parents
des stagiaires internes et corroboré par I'ensemble du tissu sportif et associatif.




MEDICAL

Le docteur Gilles TESTOU responsable médical auprés de la DRJS (aussi médecin
de 'AC AJACCIO) assure le suivi longitudinal des athlétes inscrits sur les filieres de
Haut Niveau du CREPS; Il est présent les lundis, mercredis et jeudis aprés-midi.

Le kiné Adeline Jouin, ostéopathe assure une permanence et le suivi des footballeurs
les lundis, mercredis et vendredis apres-midi.

La liaison entre le corps médical et les familles, la mise en place de réunion débats
(alimentation, dopage, etc.) le contréle de suivi longitudinal sont sous la responsabilité
de Mr Eric PASERO.

PROGRAMMATION TECHNIQUE

Les stagiaires intégrant le Pdole Espoir d’Ajaccio constituent un effectif restreint
(10/11/12 joueurs par promo).

La faible démographie de notre ile conditionne le nombre de candidats regus au
concours chaque année et les 1 et 2éM¢ années s’entrainent ensemble.

DETECTION CONCOURS

La zone d’influence est limitée et la vocation du Pdle est uniquement régionale.
Cependant le caractére de l'lle fait que les distances et le relief handicapent la
circulation des personnes.

Les détections commencent donc trés tot dans les microrégions avec des référents de
I'équipe technique régionale et dés Janvier les meilleurs sont regroupés sur les centres
de Bastia et Ajaccio.

Pendant les vacances de Mai (10, 11 et 12 1° phase du concours) les 37 candidats
(dont deux filles) retenus sont conviés a un stage de 3 jours au CSJC de Corse. Ces
37 candidats sont ensuite invités a venir participer au concours qui a lieu généralement
vers la fin Mai.

Quinze jours avant le concours il est organisé une journée de rattrapage appelée « pré-
concours » ouverte a tous les candidats. Les candidats retenus intégrent le concours.

Le concours final 2016 a eu lieu le 26 Mai et le 27 Mai. La prise en compte des résultats
sportifs et 'observation du profil scolaire des nouveaux stagiaires a permis a 12 d’entre
eux (dont les deux filles) de s’ajouter aux 10 passant en 2¢™e année a la prochaine
rentrée.




2 COMPETITIONS NATIONALES

LIGUE 1 :

Le SC BASTIA, a la 10 place de ce championnat et se maintient en Ligue 1.

LIGUE 1 :

GFCO AJACCIO, 3®me du championnat de Ligue 1 et est rétrogradé en Ligue 2

LIGUE 2 :

L’ACA, termine a la 17¢™¢ place de ce championnat et est maintenue en Ligue 2.

NATIONAL :

CA BASTIA, 13°™ du championnat de National disputera le championnat de National
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C.F.A.2:

Le FB lle-Rousse, le SCB 2 et ’TACAJACCIO 2 se maintiennent en championnat de
CFA2.

3 CHAMPIONNATS REGIONAUX

Les poules pour les championnats, saison 2016-2017, Division d'Honneur, Promotion
d'Honneur A, Promotion d'Honneur B et Promotion d'Honneur C seront constituées
respectivement de 12 clubs.

DIVISION D’'HONNEUR

» Champion : AS Furiani-Agliani, accéde donc en CFA 2
» Rétrogradation: AS Porto-Vecchio et FB lle-Rousse, 11eme et 12¢éme gont
donc rétrogradés en P.H.A.

PROMOTION D’HONNEUR « A »
» Champion : A.S Casinca
» Dauphin : US Ghisonaccia et AS Furiani-Agliani accedent en D.H.
> Rétrogradation: USC Corte et Espoir Club Bastais, 11°™¢ et 12 sont donc
rétrogradés en P.H.B.

PROMOTION D’HONNEUR « B »
» Champion : EF Bastiaise, accede en PHA.
» Dauphin : FC Prunelli, accede en PHA
> Rétrogradation: USC Corte et CA Propriano, 11°™¢ et 12°™e sont donc
rétrogradés en PHC.

PROMOTION D’HONNEUR « C »

» Champion : JO Sartene
» Dauphin : AS Casinca accede en PHB.
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CHALLENGE ALEX STRA
Vainqueur : AS Furiani-Agliani
Finaliste : Gallia Club de Lucciana

COUPE DE CORSE
Vainqueur : Gallia Club de Lucciana
Finaliste : AC Ajaccio

CHAMPIONNAT FOOTBALL ENTREPRISE

DIVISION D’HONNEUR FOOT/ENTREPRISE
Championnat DH Corse du Sud : ENTREPRISES OCANAISES

PROMOTION D’HONNEUR FOOT/ENTREPRISE
Championnat P.H Corse du Sud : AS Pietrosella

Coupe de Corse FE challenge Hilaire VERSINI : 6eme Canton

VETERANS :
Champion Poule A : AS Furiani 1

Champion Poule B : US DE TOGA 2
Champion Poule C : COSMOS
Champion Poule D : GFCBL

Coupe de Corse: USDE TOGA 1

Challenge de la Commission Vétérans : CAB

FUTSAL :
Champion de Corse D.H : USJ FURIANAISE

Champion de Corse P.H : Alata Futsal Club
Champion P.H.Nord : USJ FURIANAISE
Champion P.H.Sud : Alata Futsal Club
Coupe de Corse: Alata Futsal Club

Challenge Futsal: USJ FURIANAISE
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FOOTBALL FEMININ
Champion de Corse : EF BASTIA

Challenge: SUD FC

Coupe de Corse: EF BASTIA

CHAMPIONNAT DE JEUNES

U19:
Champion Elite : AC Ajaccio 1 qui accede en U19 National

Champion Excellence : USC Corte 1
Coupe de Corse : AC Ajaccio 1
Challenge: AS Pieve di Lota 1
Coupe Gambardella : AC Ajaccio 1

U17:
Champion Elite : AS Pieve di Lota 1 qui accede en U17 national

Champion Excellence : SC Bocognano 1

Coupe de Corse: SCBASTIA 1

U15:
Champion Elite: SCB 1

Champion Excellence : AS Porto-Vecchio 1
Honneur : GFCA 3

Coupe de Corse : AC Ajaccio 1

U13:
Champion Elite: AC Ajaccio 1

Champion Excellence: FC Borgo 1

Champion Pré-Excellence : FC Borgo 2
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Champion Honneur: AS Furiani-Agliani 3
Coupe de Corse: AC Ajaccio 1

Coupe Nationale: AC AJACCIO 1 qui a représenté la Ligue a CAPEBRETON.

Ul1l:
Coupe de Corse: SCBASTIA 1
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COMITE DIRECTEUR

Président : Mr MORACCHINI Jean-René
Vice-Président Déléqué :
Mr BASTERI Dominique
Vice-Présidents :
Mr EMMANUELLI Antoine - Me FELLI Lucien — Mr SORBARA Michel
Secrétaire Général :
Mr AIROLA Jean-Luc
Secrétaire Général Adjoint :
Mr PETTINATO Joseph
Trésorier :
Mr PROFIZI Patrick
Membres :
Mr ANTONIOTTI Pierre — Mr CASANOVA Francois - Dr DE ZERBI Antoine —
Mr JACOMO Georges - Mr MAGGIANI Francis - Mr MARCHETTI Joseph - Mr PANZANI Toussaint -
Mr PERFETTI Jean-Claude - Mme PERI Jeanne — Mr SERPAGGI Philippe

e 13 réunions du Comité Directeur
. 1 réunion du Bureau

Principaux sujets traités :

Feuille de Match Informatisée — Commission des finances — Coupe des régions —
Interligue U15 et U17 — Calendriers — Compositions des Délégués Nationaux —
Composition des groupes — Actualité fédérale — Actualité Disciplinaire — Coupe de
France — Siége de la Ligue —Resserrement de I'Elite — Problémes de I'arbitrage — la
Formation — Conventions d’Objectifs — Finales des Coupes et Challenges — Coupe
Nationale des U15 (gargons et filles) — Football diversifié — Situation Futsal — Situation
football entreprise — Journée de I'arbitrage — Les dossiers FAFA — Renouvellement
des membres des commissions — Le p6le espoir — Observatoire de la violence — Beach
Soccer — FootClubs enregistrement des licences — Foot Volley — Commémoration du
5 Mai — Cellule de veille (nouveaux clubs) — Euro 2016 et FFF Tour — Car podium —
siege de la ligue a Bastia et Ajaccio — Matchs Internationaux Futsal France-Croatie —
Situation financiére de la ligue et de I'état des compte des clubs — Modification de
I'épreuve de la coupe de Corse Ull — Renouvellement du poste de DTR —
Renouvellement du poste de directeur administratif
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Conclusion générale :

Cette année, comme I'année précédente, avec des poules constituées de
12 équipes dans tous les championnats séniors, dans le but d’'un resserrement
de I'élite et une homogénéisation des compétitions, le calendrier de cette saison
aura été moins délicat a établir et gérer. Cependant la maitrise des réflexes et
des réflexions des différents acteurs doit continuer de s’améliorer.

Les améliorations des reglements, notamment en jeunes et du
fonctionnement des instances doivent aussi simplifier le travail des dirigeants
de clubs et améliorer leur tache avec la généralisation de l'informatique a tous
les clubs.

Toutes ces modifications apportées dans le domaine de la gestion et de
la résolution des conflits ne doivent pas faire oublier que le football est un jeu
populaire qui doit continuer a apporter du plaisir au plus grand nombre de
joueurs et de spectateurs dans le respect des lois du jeu, des adversaires,
dirigeants, entraineurs et officiels. L’enjeu ne doit pas tuer le jeu.

Je pense qu’aucune autre activité sportive associe, rassemble, et unit
autant de passionnés que le football.

La Ligue Corse de Football est ouverte a tous les amoureux de ce sport,
elle est la pour :

+ travailler avec vous et pour vous.

+ travailler dans un climat de confiance réciprogque.
+ vous aider.

+ vous écouter.

+ vous conseiller.

+ entretenir d’excellentes relations.

Elle est votre outil de travail et pour la rendre encore plus efficace toujours les
mémes recommandations :

+ lisez les circulaires

+ respectez les délais

+ répondez aux demandes

+ effectuez les envois en temps voulu
+ efc...
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Je ne saurai finir sans remercier trés chaleureusement :

*
*

*

tous les dirigeants de clubs
mes collegues et amis du Comité Directeur et des Commissions

Monsieur Pierre FONTANA, Directeur Administratif pour ces précieux
conseils, sa disponibilité et son sérieux

Le service administratif (Mlles VINCIGUERRA Eliane, LUCCIONI
Stéphania, Mmes OLMETA Marie-Ange, GIUDICELLI Ginette,
GARDELLA Sandra et SANTUCCI Diandra)

Le pdle technique Paul Gérard SAVELLI (DTR), Antoine PIREDDU
(responsable du Pdle Espoir), Nicolas GAGLIARDI (CTD), Nicolas DI
FRAJA et Nicolas CAPIROSSI.
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